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                                      MỤC TIÊU CHẤT LƯỢNG NĂM 2024 
(Kèm theo Quyết định số 327/QĐ-NADLTT ngày 14 tháng 11 năm 2023  

của Hiệu trưởng Trường TCN Nấu ăn - Nghiệp vụ Du lịch và Thời trang Hà Nội) 

 

1. Tuyển sinh năm 2024 đạt chỉ tiêu: 550 học sinh, sinh viên (HSSV);  

2. Tổ chức cho học sinh, sinh viên tham gia các kỳ thi, xét duyệt, đảm bảo đạt: 

- 75% học sinh đỗ kỳ thi tốt nghiệp THPT trên tổng số học sinh đăng ký; 

- Ít nhất 75% HSSV tốt nghiệp trình độ trung cấp trên tổng số HSSV đủ điều kiện 

xét tốt nghiệp; 

3. 100% trang thiết bị được bảo trì, bảo dưỡng theo kế hoạch, độ sẵn sàng các 

trang thiết bị phục vụ đào tạo đạt 80%. 

4. Hao hụt học sinh toàn trường dưới 6%. 

5. Tối thiểu 50% nhà giáo được đánh giá từ phía người học, đảm bảo 90% nhà 

giáo được người học đánh giá mức hài lòng trở lên. 

6. 100% học sinh được đảm bảo an toàn trong học tập, thực hành, sinh hoạt;  

7. Lấy ý kiến từ 10 đến 20 doanh nghiệp về chất lượng các hoạt động đào tạo 

của nhà trường, trong đó ít nhất 80% doanh nghiệp hài lòng về chất lượng đào 

tạo. 

8. Giới thiệu việc làm cho 100% học sinh, sinh viên tốt nghiệp. Ít nhất 80% 

tổng số người học sau khi tốt nghiệp có việc làm phù hợp với ngành nghề được 

đào tạo hoặc tiếp tục học nâng cao trong vòng 12 tháng kể từ khi tốt nghiệp; đối 

với nghề trọng điểm là hơn 80%. 

9. 100% tham gia thực hành, trải nghiệm thực tế, thực tập tại doanh nghiệp va 

dự án nghề. 

10. 100% các đơn vị trong trường thực hiện chuyển đổi số theo đề án, trong đó 

các đơn vị giảng dạy đảm bảo 60% ÷ 70% số lượng môn học, mô đun của mỗi 

chương trình đào tạo có bài giảng điện tử được đưa vào giảng dạy trực tuyến và 

đưa vào hệ thống LMS. 

11. 100% các đơn vị trong trường cam kết thực hiện 5S và các yêu cầu của hệ 

thống bảo đảm chất lượng. 



 

TT Nội dung thực hiện 
Thời gian 

thực hiện 

Người/Bộ phận 

thực hiện 

Người/Bộ phận 

phối hợp thực hiện 

1 Tuyển sinh năm 2024 đạt chỉ tiêu: 550 học sinh  
01/01 -

31/12/2024 

Phòng Tuyển sinh 

và Công tác HSSV 
CBGV toàn trường 

2 

Tổ chức cho học sinh tham gia các kỳ thi, xét duyệt, đảm bảo đạt: 

01/01 -

31/12/2024 

Ban Giám hiệu Phòng Đào tạo 

- 75% học sinh đỗ kỳ thi tốt nghiệp THPT trên tổng số học sinh 

đăng ký; 
Các Khoa  

- Ban Giám hiệu 

- Các đơn vị liên quan 

- Ít nhất 75% HS tốt nghiệp trình độ trung cấp trên tổng số HS đủ điều 

kiện xét tốt nghiệp; 
Các khoa 

- Ban Giám hiệu 

- Các đơn vị liên quan 

3 
100% trang thiết bị được bảo trì, bảo dưỡng theo kế hoạch, độ 
sẵn sàng các trang thiết bị phục vụ đào tạo đạt 80%. 

01/01 -

31/12/2024 
Các đơn vị có thiết bị  

- Phòng TCHC 
- Các nhà giáo được 

giao nhiệm vụ  
quản lý 

4 Hao hụt học sinh, sinh viên toàn trường dưới 6%. 
01/01 -

31/12/2024 
Các khoa Phòng TS&CTHSSV 

5 
Tối thiểu 50% số lượng nhà giáo được đánh giá từ phía người 
học, đảm bảo 90% nhà giáo được người học đánh giá mức hài 
lòng trở lên. 

01/01 -

31/12/2024 
Phòng Đào tạo 

      - P. HCTH 
- Các nhà giáo 

 

6 
100% học sinh được đảm bảo an toàn trong học tập, thực hành, 

sinh hoạt;  
01/01 -

31/12/2024 
Phòng Đào tạo 

- P. TS và CTHSSV 
- Các Khoa; Nhà giáo 

 

7 
Lấy ý kiến từ 10 đến 20 doanh nghiệp về chất lượng các hoạt 
động đào tạo của nhà trường, trong đó ít nhất 80% doanh nghiệp 
hài lòng về chất lượng đào tạo. 

01/01 -

31/12/2024 
P.TS&CTHSSV Các khoa chuyên môn 

8 
Giới thiệu việc làm cho 100% học sinh, sinh viên tốt nghiệp. Ít 
nhất 80% tổng số người học sau khi tốt nghiệp có việc làm phù 
hợp với ngành nghề được đào tạo hoặc tiếp tục học nâng cao 

01/01 -

31/12/2024 

Phòng 

TS&CTHSSV 
Các khoa chuyên môn 



TT Nội dung thực hiện 
Thời gian 

thực hiện 

Người/Bộ phận 

thực hiện 

Người/Bộ phận 

phối hợp thực hiện 

trong vòng 12 tháng kể từ khi tốt nghiệp; đối với nghề trọng điểm 
là 80%. 

9 
100% tham gia thực hành, trải nghiệm thực tế, thực tập tại doanh 

nghiệp và dự án nghề. 
24/02 -

31/12/2024 

 

- Phòng Đào tạo 

 

- Ban Giám hiệu 
     - Các đơn vị 

10 

100% các đơn vị trong trường thực hiện chuyển đổi số theo đề án, 
trong đó các đơn vị giảng dạy đảm bảo 60% ÷ 70% số lượng môn 
học, mô đun của mỗi chương trình đào tạo có bài giảng điện tử 
được đưa vào giảng dạy trực tuyến và đưa vào hệ thống LMS. 

01/01 -

31/12/2024 
Các đơn vị 

- Ban Giám hiệu 
- Phòng Đào tạo 

 

11 
100% các đơn vị trong trường cam kết thực hiện 5S và các yêu 
cầu của hệ thống bảo đảm chất lượng. 

01/01 -

31/12/2024 
Các đơn vị 

- Ban Giám hiệu  

     - Phòng ĐT 

- Các Khoa/đơn vị 

 

 

 


